ARKUSZ ZBIORCZY DLA STANDARDU PIERWSZEGO

Zalacznik |

L L ere . v Ocena Elementy wymagajace poprawy
Wymiary i wskazniki (stan pozadany, ,optymalny”) (punkty) | (jesli aktualny stan odbiega od pozadanego, czyli oceny 5)
1 2 3

1. Uwzglednienie promocji zdrowia w dokumentach oraz pracy i zyciu szkoly

a) W koncepcji pracy szkoty (lub w dokumencie o innej nazwie) zapisano, ze:
szkota realizuje program SzPZ; program nalezy do priorytetow; promocja
zdrowia dotyczy ucznidw i pracownikOw; zapis jest zgodny z przyjeta w
Polsce koncepcja SzPZ (Analiza dokumentu)

2

b) Uczniowie, pracownicy szkoly i rodzice majg poczucie, ze zdrowie i dobre
samopoczucie jest wazng sprawa W Szkole (Ankieta U, N, Pn, R — pyt. 1)

C) Pracownicy szkoty uwazaja, ze w szkole podejmowane sg dziatania na rzecz
promocji ich zdrowia (Ankieta N, Pn — pyt. 3)

Niewystarczajaca liczba pracownikdéw niepedagogicznych jest
$wiadoma podejmowanych w szkole dziatan na rzecz promocji
zdrowia. Brak w zespole ds. Promocji Zdrowia przedstawiciela
pracownikow niepedagogicznych.

2. Struktura dla realizacji programu szkoly promujacej zdrowie

a) W zespole promocji zdrowia sa przedstawiciele: dyrekcji, N, Pn, U, R,
pielggniarka szkolna; zadania zespolu sformulowano na pismie (Analiza
dokumentu, wywiady)

lon

b) Szkolny koordynator ds. promocji zdrowia zostal powotany przez dyrektora na
whniosek zespotu promocji zdrowia; zadania koordynatora sformutowano na
pismie (Wywiad z koordynatorem, analiza dokumentu)

C) Pielegniarka szkolna uczestniczy w planowaniu, realizacji i ewaluacji projektéw
promocji zdrowia w szkole (Wywiad z pielegniarkq i dyrektorem)

2

d) Dyrekcja wspiera dziatania w zakresie promocji zdrowia (Wywiady, obserwacje)

2

4 3 2

3. Szkolenia, informowanie i dostepnos¢ informacji na temat koncepcji szkoly promujacej zdrowie

a) Cztonkowie dyrekcji szkoty i szkolnego zespotu promocji zdrowia uczestniczyli

w szkoleniu/ach dotyczacym/ych SzPZ w ostatnich 3 latach 5 4 3 2
(Wywiad, analiza dokument6ow)

b) Zorganizowano wewng¢trzne szkolenia (doskonalenie) na temat SzPZ dla rady
pedagogicznej i pracownikéw niepedagogicznych w ostatnich 3 latach 5 4 3 2

(Analiza dokumentdw, Ankieta N — pyt. 2, Pn — pyt. 2)




C) Uczniom wyjas$nia sie, co 0znacza SzPZ, w spos6b dostosowany do poziomu ich

Sposob przekazu informacji na temat koncepcji Szkoty]

rozwoju poznawczego (Ankieta U — pyt. 2) 5 4 3 2| Promujacej Zdrowie jest za malo dostosowany do poziomu
poznawczego uczniow.
d) Rodzicom ucznidw wyjasnia si¢, CO to znaczy, ze szkota ich dziecka jest SzPZ
(Ankieta R — pyt. 2, analiza dokument6w) 5 4 3 2
e) Na stronie internetowej szkoty jest zaktadka poswiecona SzPZ, zawierajaca 5 4 3 2
aktualne i wyczerpujace informacje na ten temat (Analiza strony internetowej)
f) Tablica informujaca o programie SzPZ jest umieszczona w widocznym i
powszechnie dostepnym miejscu szkoty i zawiera aktualne informacje 2 4 3 2

(Obserwacja, analiza informacji)

4. Planowanie i ewaluacja dzialan w zakresie promocji zdrowia oraz ich dokumentowanie

a) W 3 ostatnich latach opracowano roczne plany dziatan w zakresie promocji

zdrowia i ich ewaluacji, z uwzglednieniem potrzeb uczniéw, nauczycieli i | 4 3 2
pracownikow niepedagogicznych (Analiza plandw)
b) Zapisy plandw dziatafi i ich ewaluacji sg zgodne z zasadami przyjetymi w SzPZ 54 3 2
w Polsce (Analiza planow)
C) W ostatnich 3 latach sporzadzono raporty z ewaluacji procesu i/lub wynikéw
dziatan w zakresie promocji zdrowia zgodne z zasadami przyjetymi w SZPZw |5 4 3 2

Polsce (Analiza raportéw)

Podsumowanie wynikéw w standardzie pierwszym

. Srednia liczba Wybrane elementy, ktdrych poprawa jest pilna i mozliwa
Wymiar , 2
punktow (wybierz je z kolumny 3)
a b C

1. Uwzglednienie promocji zdrowia w dokumentach oraz pracy i Niewystarczajgca liczba pracownikéw niepedagogicznych jest $wiadoma

zyciu szkoty. 4,3 podejmowanych w szkole dziatan na rzecz promocji zdrowia. Brak w zespole ds.

Promocji Zdrowia przedstawiciela pracownikow niepedagogicznych.

2. Struktura dla realizacji programu szkoty promujacej zdrowie. 50
3. Szkolenia, systematyczne informowanie i dostgpnos¢ informacji 48 Sposdb przekazu informacji na temat koncepcji Szkoty Promujacej Zdrowie jest

na temat koncepcji szkoty promujacej zdrowie. ' za mato dostosowany do poziomu poznawczego uczniow.
4. Planowanie i ewaluacja dziatan w zakresie promocji zdrowia. 5,0

Srednia liczba punktéw dla standardu pierwszego (dla 4 wymiaréw): 4,8



Problem priorytetowy (wybrany na podstawie zapisow w kolumnie c):

Niewystarczajaca liczba pracownikow niepedagogicznych jest §wiadoma podejmowanych w szkole dziatan na rzecz promocji zdrowia. Brak w zespole
ds. Promocji Zdrowia przedstawiciela pracownikow niepedagogicznych.

Data: 15 pazdziernika 2018 r.  Podpis szkolnego koordynatora: Agnieszka Duszynska



Zalacznik 11

ARKUSZ ZBIORCZY DLA STANDARDU DRUGIEGO: Badanie klimatu spolecznego szkoly za pomocg ankiety
Badanagrupa Ocena Ocena
liczba . (Srednia | (Srednia .
zbadanych 0s6b Wymiary punktow)| punktéw) Elgmgnty wymagajace poprawy
(numery wkazdym| ¢ (jesli aktualny stan odbiega od
stwierdzen) wymiarze| wszystich pozadanego (5 pkt)
wymiarow
1 2 3 4 5
Stwarzanie uczniom mozliwosci uczestnictwa w zyciu szkoty (3-5) 4.0 e Niektorzy uczniowie, uwazaja, ze
Relacje i wsparcie ze strony nauczycieli (6-9) 4,0 zdanie nie je_zst brane pod uwage
Relacje miedzy uczniami (10-14) 3.0 zyciu Klasy i szkoty - o
o e Mate zaufanie uczniéw do nauczycieli
Uczniowie liczba: 36 - niektérzy czuja sic osamotnieni
60 ’

e Brak wsparcia i pomocy wsrod
uczniéw w klasie w sytuacjach
kryzysowych

Stwarzanie nauczycielom mozliwos$ci uczestnictwa W zyciu 4,0 e Nie wszyscy nauczyciele uwazaja, ze
szkoty (4-5) majg mozliwo$¢ uczestniczenia
Relacje i wsparcie ze strony dyrekcji szkoty (6-9) 4,0 46 W Zyciu szkoty, niektorzy nauczyciele
] TS : TN ' nie odczuwaja wsparcia.
Nauczyciele RelaCJ_e ledZ}.f na}lczymelaml (10-12) 50
liczba: 41 Relacje z uczniami (13-16) 50
50
Relacje z rodzicami uczniéw (17-19)
Stwarzanie pracownikom mozliwosci uczestnictwa W zyciu 2,0 e Pracownicy niepedagogiczni uwazaja,
szkoty (4-5) ze nie maja mozliwo$¢ uczestniczenia
Relacje i wsparcie ze strony dyrekcji szkoty (6-8) 4,0 w zyciu szkoly
Relacje z nauczycielami (9-11) 50
Pracownicy Relacje z innymi ikami szkoty, ktorzy ni 40 : :
h . ymi pracownikami szkoty, ktorzy nie sa )
niepedagogiczni 38 o Nie wszyscy pracownicy

liczba: 18

nauczycielami (12-14)

niepedagogiczni odczuwaja wsparcie ze

strony dyrekcji szkoty

¢ Nie wszyscy pracownicy
niepedagogiczni wspoltpracuja ze soba

chetnie i nie pomagaja sobie wzajemnie

Relacje z uczniami (15-17)

eNie wszyscy uczniowie
szanujg prace

pracownikow niepedagogicznych

szkoty




4,0

Stwarzanie rodzicom mozliwosci uczestnictwa W zyciu szkoty 4,0 e Nie wszyscy rodzice odczuwajg
(3-6) mozliwo$¢ uczestnictwa w zyciu
Relacje z nauczycielami i dyrekcja (7-9) 5,0 szkoly
4,0 o Nie wszyscy rodzice dostrzegaja
Rodzice pomoc nauczycieli dla uczniéw
uczniow 4,3
liczba: 72 Postrzeganie przez rodzicéw sposobu, w jaki nauczyciele

traktuja ich dziecko (10-13)

Podsumowanie wynikow w standardzie drugim

Srednia liczba punktéw dla standardu drugiego dla wszystkich badanych grup: 4,0

Problem priorytetowy (wybrany na podstawie zapisow w kolumnie 5): Brak wsparcia i pomocy wsréd uczniéw w klasie w sytuacjach kryzysowych

Pracownicy niepedagogiczni uwazaja, ze nie maja mozliwosci uczestniczenia w zyciu szkoly

Data: 15 pazdziernika 2018 r. Podpis szkolnego koordynatora: Agnieszka Duszynska



ARKUSZ ZBIORCZY DLA STANDARDU TRZECIEGO

Zatacznik 111

Wymiary i wskazniki (stan pozadany, ,,optymalny”) Ocena Elementy wymagajace poprawy
(punkty) (jesli aktualny stan odbiega od pozadanego, czyli oceny 5)
1 2 3

1. Realizacja edukacji zdrowotnej zgodna z podstawg programowa

y ksztalcenia 0g6lnego

a) Edukacja zdrowotna uznana jest przez dyrekcje i nauczycieli za wazne
zadanie szkoty (Wywiad z dyrektorem, Ankieta N — pyt. 20)

2

4

3

2

b) Realizacja edukacji zdrowotnej omawiana jest w czasie posiedzenia
rady pedagogicznej w kazdym roku szkolnym (Analiza dokumentacji)

2

4

3

2

C) Tematy dotyczace realizacji edukacji zdrowotnej sg uwzgledniane w
wewnatrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli (Analiza dokumentow)

d) Nauczyciele realizujg wymagania dotyczace edukacji zdrowotnej
zapisane
w podstawie programowej ich przedmiotéw (Ankiety U — pyt. 15, N —
pyt. 21)

Nauczyciele realizujg zagadnienia zapisane W podstawie
programowej na swoich przedmiotach. Nie wszyscy uczniowie maja
$wiadomos¢, ze problemy zdrowotne sa powigzanie z czystoscia
otaczajacego nas srodowiska, np. segregowanie odpadow czy

z dobrym samopoczuciem.

e) Na godzinach z wychowawca omawiane sg tematy dotyczace zdrowia
(w tym zdrowia psychicznego i umiejetnosci zyciowych) (Analiza
dokumentdw, Ankieta U — pyt. 16)

Nie wszyscy uczniowie sa $wiadomi, ze omawiane na lekcjach
wychowawczych zagadnienia dotyczace np. asertywnosci,
cyberprzestepczosci czy czynniki wplywajace na samopoczucie
dotycza edukacji zdrowotne;.

) Nauczyciel/e WF petni/a wiodaca role w edukacji zdrowotnej w szkole
(Wywiad z nauczycielami WF)

g) Gimnazja i szkoly ponadgimnazjalne. W ramach lekcji WF
realizowany jest blok ,,edukacja zdrowotna” (Wywiad z nauczycielami
WF)

Nie dotyczy do punktu gih

h) Gimnazja i szkoly ponadgimnazjalne. Nauczyciele WF uczestniczyli w
szkoleniach dotyczacych realizacji bloku ,,edukacji zdrowotna”
(Wywiad z
nauczycielami WF)

Nie dotyczy do punktu g ih

1) Dostepne s3 publikacje/materiaty dotyczace organizacji i realizacji
edukacji zdrowotnej zgodnej z podstawa programowa (wykaz
podstawowych materiatdow podano na str. 18)

J) Pielegniarka szkolna wspotpracuje z nauczycielami w realizacji
edukacji zdrowotnej (Wywiad z pielegniarkq)




2. Aktywny udzial uczniow w procesie edukacji zdrowotnej, wspolpraca z rodzicami i spotecznoscia lokalna

a)

Uczniowie mogag proponowaé¢ tematy z zakresu edukacji

zdrowotnej, ktore ich interesuja ((Ankieta U — pyt. 17, N — pyt. 22)

5 4 3 2

Zbyt mate zaangazowanie uczniow w planowaniu tematow z zakresu
edukacji zdrowotnej zgodne z ich zainteresowaniami.

b)

Uczniowie uwazajg, ze t0, czego ucza si¢ W szkole o zdrowiu, jest
dla nich ciekawe oraz zacheca ich do dbania o zdrowie (Ankieta U —
pyt. 18, 19)

5 4 3 2

Uczniowie nie potrafig wykorzysta¢ w petni propagowanej w szkole
wiedzy na temat zdrowia.

c)

Rodzice maja poczucie, ze ich dziecko uczy si¢ w szkole o tym, jak
dbac o zdrowie (Ankieta R — pyt. 14)

Za mate uswiadomienie rodzicbw w kwestii ro6znorodnosci
podejmowanych w szkole dziatan w zakresie promocji zdrowia.

d)

Rodzice sa informowani o realizacji edukacji zdrowotnej i innych
programéw dotyczacych zdrowia w szkole oraz sg pytani, jakie
tematy powinny by¢ omawiane z uczniami (Ankieta R — pyt. 15, N —

pyt.
26)

Niewielka liczba rodzicow uwaza, ze jest niedostatecznie
poinformowana o realizacji edukacji zdrowotnej . W szkole cyklicznie
prowadzone sg zajecia W ramach Akademii Umiejetnosci dla rodzicow
na temat zdrowia psychicznego, fizycznego, cyberprzemocy,
dopalaczy, ale nie wszyscy rodzice chcg z nich skorzystac.

Szkota podejmuje dziatania w zakresie edukacji zdrowotnej w
srodowisku lokalnym (np. inicjowanie lub udziat w kampaniach
spolecznych)  (Wywiad z dyrektorem, analiza dokumentéw)

24 3 2

Dzialania dla poprawy jakosci i skutecznosci edukacji zdro

wotnej

W zajeciach z zakresu edukacji zdrowotnej stosowane sg metody
aktywizujace (Ankieta N — pyt. 23)

2 4 3 2

Dokonuje sie ewaluacji zaje¢ z zakresu edukacji zdrowotnej,
uczniowie sg pytani czy zajecia byty dla nich ciekawe i czy
zachgcaty ich do dbatosci 0 zdrowie (Ankieta N — pyt. 24)

2 4 3 2

Edukacja zdrowotna jest powigzana ze szkolnym programem
profilaktyki

i nauczyciele uczestniczg W realizacji tego programu (Wywiad z
pedagogiem lub dyrektorem, Ankieta N — pyt. 25)

d)

W szkole korzysta si¢ z pomocy specjalistbw w realizacji
wybranych tematobw powigzanych 2z realizacja podstawy
programowej (Analiza dokumentow)




ucznibw i powigzane 2z podstawag programowa (Wywiad
dyrektorem, pedagogiem szkolnym, analiza dokumentow)

e) Realizowane w szkole programy dotyczace zdrowia i programy
profilaktyczne zaoferowane przez instytucje zewnetrzne to
programy o sprawdzonej skutecznosci, dostosowane do potrzeb

z

2 4 3 2

pedagogiem szkolnym)

f) Dokonuje si¢ ewaluacji wynikéw programéw dotyczacych zdrowia
(autorskich i oferowanych przez rézne organizacje) po zakonczeniu
ich realizacji (Analiza dokumentacji, wywiad z autorami programéw,

4. Edukacja zdrowotna nauczycieli i innych pracownikow szkoty

2 4 3 2

Pn — pyt. 18)

a) Nauczyciele i inni pracownicy szkoty uczestniczyli w ostatnich 3 latach
w szkoleniach/zajeciach dotyczacych ich zdrowia (Ankieta N — pyt. 28,

5 4 3 2

Pracownicy niepedagogiczni nie uczestniczyli w szkoleniach
I zajeciach

b) Nauczyciele uwazajg, ze realizacja edukacji zdrowotnej uczniow jest
dla nich okazja do refleksji nad wtasnym stylem zycia i dbato$cia 0
zdrowie (tzn. dostrzegajg osobiste korzysci z prowadzenia tej
edukacji) (Ankieta N — pyt. 27)

5 4 3 2

Nie wszyscy nauczyciele uwazajg, ze realizacja edukacji
zdrowotnej w szkole sktania ich do refleksji nad wtasnym stylem
zycia.




Srednia liczba

Wybrane elementy, ktérych poprawa jest pilna i mozliwa

Wymiar punktow (wybierz je z kolumny 3)
a B c
Nie wszyscy uczniowie sg swiadomi, ze omawiane na lekcjach wychowawczych zagadnienia
1. Realizacja edukacji zdrowotnej zgodnie dotyczace np. asertywnosci, cyberprzestgpczosci €zy czynniki wptywajace na samopoczucie dotycza
Zz podstawg programowg Kksztalcenia edukacji zdrowotnej.
ogélnego.
4,6
Uczniowie nie potrafig wykorzysta¢ w petni propagowanej w szkole wiedzy na temat zdrowia.
2. Aktywny udziat uczniéw w procesie Za mate zaangazowanie uczniow w planowanie edukacji zdrowotnej w szkole.
edukacji zdrowotnej, wspolpraca
z rodzicami i spotecznoscig lokalng.
4,0
3. Dziatania  dla poprawy jakosci
i skutecznosci edukacji zdrowotnej.
50
Pracownicy niepedagogiczni nie uczestniczyli w szkoleniach i zajeciach z zakresu promocji
4. Edukacja  zdrowotna nauczyciel zdrowia. Zf’:l male zaangazowanie | §wiadomo$¢ pracownikoéw niepedagogicznych w edukacji
i pracownikow niepedagogicznych. zdrowotnej w szkole
35

Podsumowanie wynikéw w standardzie trzecim

Srednia liczba punktow dla standardu trzeciego (dla 4 wymiaréw): 4,3

Problem priorytetowy (wybrany sposrod zapiséw z kolumny c):

Pracownicy niepedagogiczni nie uczestniczyli w szkoleniach i zajeciach z zakresu promocji zdrowia. Za mate zaangazowanie i $wiadomos¢
pracownikdw niepedagogicznych w edukacji zdrowotnej w szkole

Data: 15 pazdziernika 2018 r. Podpis szkolnego koordynatora: Agnieszka Duszynska




ARKUSZ ZBIORCZY DLA STANDARDU CZWARTEGO

Zatgcznik IV

. . L ers . Ocena Elementy wymagajace popra
Wymiary | wskazniki (stan pozadany, ,,optymalny”) (punkty) (jesli aktualny stan odgieg}; odgpgquaiego, \(I:g/li oceny 5)
1 2 3

1. Wybrane pomieszczenia i wyposazenie szkoly oraz organizacja pracy

a) Stotowka szkolna jest urzadzona estetycznie, mozliwe jest spozycie cieptego 43 2 Uczniowie uwazaja, ze stotdwka szkolna jest urzadzona estetycznie,
positku bez pospiechu (Obserwacja, ankieta U — pyt. 25) ale nie wszyscy z nich moga zjes¢ bez pospiechu

b) W szkole jest odpowiednio wyposazone i wykorzystywane pomieszczenie do 4 3 2
indywidualnej, spokojnej pracy nauczycieli (Obserwacja)

C) W szkole jest pomieszczenie do spotkan indywidualnych nauczycieli 4 3 2
z rodzicami ucznidw (Obserwacja)

d) W szkole jest odpowiednio wyposazone pomieszczenie socjalne dla 4 3 2
pracownikdéw obstugi (Obserwacja)

e) W szkole jest pomieszczenie dla pielegniarki szkolnej (gabinet profilaktyczny) i
ustalony jest czas jej pracy w szkole (Obserwacja, wywiad z pielegniarkg) 4 3 2

) Uczniowie majg mozliwo$¢ pozostawiania podrecznikow i pomocy w szkole 4 3 2
(Obserwacja))

g) Stoty i krzesta sg dostosowane do wzrostu uczniow; uczniowie sg informowani 0
numerze mebli dla nich wtasciwym (Obserwacja, wywiady 4 3 2
Z uczniami)

h) Jakos¢ (oceniana z punktu widzenia ergonomii i profilaktyki zaburzef uktadu
ruchu) oraz stan techniczny krzeset 1 stotow dla nauczycieli sa 4 3 2
dobre(Obserwacja, wywiad z N)

1) Nauczyciele i pracownicy uwazaja, ze praca w szkole jest dobrze zorganizowana, Niektorzy pracownicy niepedagogiczni i nauczyciele uwazaja,
réwnomiernie roztozone s zadania (Ankieta N — pyt. 31, Pn — 4 3 2| zerealizacja zadan jest nie jest rownomiernie roztozona.
pyt. 20)

2. Czystos¢ szkoly

a) Szkofa jest czysta (Obserwacja, ankieta U — pyt. 20, N — 29, R — pyt. 16) 4 3 2




b) Toalety i umywalnie sg czyste, stale dostepny jest papier toaletowy i mydto,

W toaletach uczniowskich jest odpowiednia ilo$¢ mydta i recznikow

jednorazowe reczniki lub suszarki (Obserwacja, ankieta U — pyt. 21) S 4 jednorazowych, niektérzy uczniowie uwazaja inaczej. Czg¢sto
uczniowie wykorzystuja reczniki do innych celow.

C) Uczniowie zachowuja porzadek i dbajg 0 czysto$¢ w szkole (Obserwacija, ankieta Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni obserwujg mate
U — pyt. 22, Pn— pyt. 19) 5 4 3 2| zaangazowanie ucznidw w zachowaniu porzadku oraz w dbaniu 0

czystos¢ w szkole.

3. Organizacja przerw miedzylekcyjnych

a) Wszystkie przerwy miedzylekcyjne (poza tzw. dtugg przerwa) trwajg nie krécej niz 5 4
10 minut (Analiza dokumentéw)

b) Podejmowane sa systematyczne dziatania dla zmniejszenia hatasu w szkole, | 5 4 Nie zgtaszano takiego problemu w szkole,
zwlaszcza W czasie przerw miedzylekcyjnych (Obserwacja, wywiady z dyrekcjg, W zwigzku z tym nie podejmowano takich dziatan.
ankieta N — pyt. 30)

C) Przy sprzyjajacej pogodzie uczniowie spedzaja przerwy miedzylekcyjne na 5 4 Uczniowie moga spedzac €zas na $wiezym powietrzu na przerwie.
powietrzu (Obserwacja, ankieta U — pyt. 23) - Wielu ucznidw nie wykorzystuje takiej mozliwosci.

4. Wychowanie fizyczne oraz aktywnosé fizyczna czlonkow spolecznosci szkolnej

a) Dokonywana jest diagnoza potrzeb uczniéw w zakresie aktywnosci fizycznej i
wykorzystywane sa ich propozycje w planowaniu obowigzkowych lekcji WF, | 5 4
zaje¢ do wyboru i pozalekcyjnych (Wywiad z nauczycielami WF.)

b) Istnieje oferta zaje¢ do wyboru dla uczniéw (od 11 etapu edukacyjnego) w ramach W szkole profilowane zajecia maja klasy sportowe (basen, pitka
obowiazkowych zaje¢ WF (Wywiady z nauczycielami WF) reczna, siatkowka, lekkoatletyka)

5 4 Brak oferty zaje¢ do wyboru dla uczniéw w ramach
obowigzkowych zaje¢ WF.

c) Dokonuje si¢ okresowej analizy rozmiaréw i przyczyn absencji uczniéw na
lekcjach WF oraz podejmowane sa dzialania dla zwigkszenia uczestnictwa 54
uczniéw w lekcjach WF i ograniczenia liczby zwolnien z tych lekcji (Wywiad z
nauczycielami WF, dyrektorem)

d) Sprawy zwigzane z aktywnos$cig fizyczng i uczestnictwem uczniéw w zajeciach Niektorzy rodzice ucznidw nie maja $wiadomosci, ze mogg brac¢
WF sa omawiane na zebraniach z rodzicami; rodzicow zacheca si¢ do 5 4 udziat w organizacji imprez zwigzanych z aktywnoS$cia
organizacji/udziatu w imprezach w szkole zwiazanych z aktywnoscia fizyczng i fizyczng i zdrowym odzywianiem.
zdrowym zywieniem (Ankieta R — pyt. 17 i 19)

e) Prowadzone sg zajecia z gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej dla uczniow jej 54

potrzebujacych (Wywiad z nauczycielami WF, pielegniarkq szkolng)




f) Nauczyciele WF wspolpracujg z pielegniarkg szkolng w zakresie kwalifikacji
lekarskiej uczniow do zaje¢ WF i dostosowuja formy zaje¢ do potrzeb i
mozliwosci ucznidw z chorobami przewlektymi, w tym z otyloscig (Wywiad z
nauczycielami WF, pielegniarkq)

g) W ocenianiu uczniéw na zajeciach WF bierze si¢ pod uwage ich systematyczno$é
W uczeszczaniu na zajecia, zaangazowanie, aktywno$¢ na lekcjach i postepy, a
nie tylko wyniki testow sprawnosci fizycznej i innych sprawdziandw (Wywiad z
nauczycielami WF)

h) W szkole istnieje oferta wudziatu w zorganizowanych zajeciach
ruchowych/sportowych  (np. oferta zaje¢ w szkole, wykorzystanie

srodkow z funduszu socjalnego na zajecia poza szkota) dla pracownikow szkoty
(Analiza dokumentacji)

Nie ma takiej oferty dla pracownikow szkoty.

5. Zywienie w szkole

a) Uczniowie maja staly dostep do wody pitnej (poza woda z kranu) lub do innego
napoju (Obserwacja, wywiad z intendentkq)

b) Organizowane s3 drugie $niadania spozywane wspdlnie przez wszystkich
ucznidw i nauczyciela we wszystkich klasach (Obserwacja, wywiady z N, ankieta
U — pyt. 24)

Brak organizacji wspdlnego spozywania drugiego $niadania
wspolnie przez wszystkich uczniow w klasach 1V-V11I

c) Organizowane sg ciepte positki szkolne dla uczniéw z wykorzystaniem zasad
racjonalnego zywienia (Obserwacja, analiza jadlospiséw, ich ocena przez
pracownikéw stacji sanitarno-epidemiologicznej)

d) Szkota uczestniczy w programach Agencji Rynku Rolnego: ,,Mleko w szkole”
oraz ,,Owoce i warzywa w szkole” i produkty te sg wlasciwie wykorzystywane
(eliminowanie marnotrawstwa) (Obserwacja, wywiady
z dyrektorem, N)

e) Okresowo diagnozuije si¢ czy uczniowie przychodza do szkoly po $niadaniu i co
zjadaja (kupuja lub przynosza) w czasie pobytu w szkole; wyniki tej diagnozy
omawiane sg z uczniami i rodzicami (Analiza dokumentéw, ankieta R —pyt.
18,wywiady z wybranymi wychowawcami)

f) Organizuje si¢ dozywianie uczniéw z rodzin o niskich dochodach w sposéb
przeciwdzialajacy ich dyskryminacji (Obserwacja, analiza dokumentacji)




g) W czasie uroczystosci, imprez, zebran w szkole i w klasach (np. imieniny,

urodziny uczniéw) oferowane sa warzywa, owoce, a ograniczane stodycze |9 4 3 2
(Obserwacja, wywiady)

h) W organizacji positkow uwzglednia sie specyficzne potrzeby zywieniowe Nie zgtaszano takiego problemu. Na stolowce w szkole zawsze
uczniow (np. z przewleklymi chorobami, na diecie wegetarianskiej) | 5 4 3 2 istnieje mozliwo$¢ wyboru dan , zawsze sa
(Obserwacja, wywiad z pracownikami stoféwki)

Podsumowanie wynikow w standardzie czwartym

. Srednia liczba Wybrane elementy, ktérych poprawa jest pilna i mozliwa
Wymiar . 2
punktow (wybierz je z kolumny 3)
a b C
1. Wybrane pomieszczenia i ich wyposazenie !\Ilekt,orzy pracownicy n}epedagoglcznl I nauczyciele uwazaja, ze realizacja zadan jest nie
oraz organizacja pracy. 48 jest rownomiernie roztozona.
Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni obserwujg za mate zaangazowanie uczniow
2. Czystos¢ szkoty. w zachowanie porzadku oraz dbanie o czystos¢ w szkole.
3,6

Nie wszyscy uczniowie spedzaja czas na dworze w dogodnych warunkach atmosferycznych.
3. Organizacja przerw migdzylekcyjnych.

4,5
4. Wychowanie fizyczne oraz aktywnosé NIG:‘ktorzy rodzice uczn’IO'W nie maja $wiadomosci, ze moga bra¢ udziat w organizacji imprez
fizyczna cztonkéw spoteczno$ei szkolnej zwigzanych 2 aktywnoscia
' 4,5 fizyczna i zdrowym odzywianiem.
5. Zywienie w szkole. 4,5 Brak organizacji wspdlnego spozywania drugiego $niadania wspolnie przez wszystkich uczniow

w klasach IV-VIII

Srednia liczba punktow dla standardu czwartego (dla 5 wymiaréw): 4,4

Problem priorytetowy (wybrany na podstawie zapisow z kolumny c): Za mate zaangazowanie uczniéw w zachowanie porzadku oraz dbanie
0 czystos¢ w szkole.

Data: 15 pazdziernika 2018 r. Podpis szkolnego koordynatora: Agnieszka Duszynska



ARKUSZ OCENY EFEKTOW DZIALAN

Dobre samopoczucie w szkole (czesé¢ E ankiety)

Zalacznik V

Badana grupa Srednia Najwazniejsze lub najczeSciej powtarzajace si¢ czynniki wplywajace na Przyczyny nieudzielania
Liczba samopoczucie (dotyczy odpowiedzi na pytania otwarte w ramkach) odpowiedzi na pytania otwarte
punktow DOBRZE ZLE
1 2 3 4 5

ciekawe lekcje, rozmowy niektore lekcje
z kolezankami, czytanie zte zachowanie rowiesnikow
przerwy nieprzyjemna atmosfera
koledzy/kolezanki przymus chodzenia do szkoty

Uczniowie 3 zdobywanie nowej wiedzy uwagi kolegow; gtupie
niektore przedmioty komentarze/przezywanie/wysmiewanie

Liczba mile osoby/przyjaciele obrazanie

zbadanych: 60

zapewnione bezpieczenstwo
sklepik szkolny

przyjemna atmosfera w Klasie
swiadomos¢, ze za dwa lata
skoncze szkote

zyczliwi i dobrzy nauczyciele
gdy nikt nie dokucza

zajecia pozalekcyjne
pozwalajace rozwijac talenty
nic

Dzien Nauki

projekty na dworze

bojki i krzyki na przerwach
wulgaryzmy

zte oceny

atmosfera w klasie

strach przed wy$mianiem przez
rowiesnikow

strach, ze kto$ wejdzie do toalety
odpytywanie, sprawdziany/kartkdwki,
nauka; stres

dokuczanie

drogie ceny w sklepiku

za duzo lekcji

krzyczenie na uczniow
przetrzymywanie uczniow na przerwie
osamotnienie; brak przyjaciot




Nauczyciele

Liczba
zbadanych: 41

Pomocni i zyczliwi
nauczyciele

Satysfakcja z pracy z dzie¢mi,
stowa uznania od rodzicéw
Satysfakcja z pracy z dzie¢mi i
innymi nauczycielami
Atmosfera

Praca z dzie¢mi

Prowadzenie zajec¢
dydaktycznych

Kolezanki i koledzy (dobre
relacje, atmosfera)

Nagte wypadki

Nadmiar dokumentow

Duzo papierowej pracy

Hatas , zte zachowanie uczniéw
Nawat obowigzkow, zty przeptyw
informacji

Brak zrozumienia

Brak zrozumienia ze strony rodzicow-
zbyt mate pole do dziatania dla
samodzielnosci dziecka

Brak zrozumienia ze strony rodzicow
Napigta atmosfera

Pracownicy
niepedagogiczni
Liczba
zbadanych: 18

Atmosfera

Znam swoje obowiazki i
staram si¢ je dobrze
wykonywac¢ i odczutam si¢
doceniona.

Atmosfera

Rodzice

Liczba
zbadanych: 72

Mite podejscie i zyczliwos¢
nauczycieli

Czysto$¢ w szkole

Mity i przyjazny wychowawca
Dtugoletnia znajomos¢ szkoty,
jej zasad i nauczycieli

Zielen w szkole

Duza przestrzen

Ladny i duzy teren wokot
szkoty

Nauczyciele sa zyczliwi.
Dziecko czuje si¢ w szkole
dobrze

Sentyment

Jest czysto i przyjemnie
Wozna bardzo pomocnaw
kazdej sprawie

Brak kontaktu z nauczycielami (takze
elektronicznego)

Anonimowos¢

Nie ma takiego aspektu

Chciatabym aby Dyrekcja bardziej brata
pod uwage sugestie rodzicow

Jednym takim odczuciem jest to, ze
szkota jest duza i wptywa to na dziecko




Mita atmosfera, zyczliwe
podejscie nauczycieli do
uczniow

Bardzo duzo inicjatyw
szkolnych

Mili i przyjazni nauczyciele
Sympatyczna Pani
wychowawczyni

Zyczliwa atmosfera
Nauczyciele starajg si¢ pomoc
roznych sytuacjach, wyjasnic¢
nieporozumienia

Mite wspomnienia. Czysta
szkota

Dobrzy nauczyciele z ktorymi
mozna si¢ dogadaé

Dobry kontakt

z nauczycielami

Czuje si¢ dobrze, poniewaz
caly czas odczuwa si¢
zyczliwosé | pomoc Dyrekcji

i wszystkich nauczycieli
Kontakt z nauczycielem
Atmosfera szkoty

Przyjazny stosunek do dzieci
wszystkich pracownikow
szkoty (nauczycieli, obstugi)
Dziecko jest zadowolone
(szkoda ze ma mato zadan

i niewiele spgdza czasu przy
lekcjach) dlatego ja tez dobrze
sie czuje

Jest kolorowa, naturalna

Jest duzo imprez promujacych
zdrowy tryb zycia

Dobra relacja z nauczycielami




=  Mite panie z portierni

= Przyjazna atmosfera,
bezpieczenstwo

= Atmosfera, nauczyciele

Srednia liczba
punktow 3,5
dla czterech grup

Elementy wymagajace poprawy:

¢ Niezbyt dobre relacje niektérych uczniéw w szkole
¢ Niezbyt dobre samopoczucie niektérych pracownikéw niepedagogicznych w szkole
e Brak poczucia bezpieczenstwa pewnej grupy uczniow

Problem priorytetowy: Niewlasciwe relacje miedzy uczniami.




Podejmowanie dziatan dla umacniania zdrowia (czes¢ F ankiety)

Badanagrupa Odsetek odpowiedzi Dzialania podejmowane najczesciej Dzialania podejmowane najrzadziej
tak
Uczniowie Zwigkszenie lub podejmowanie aktywnosci Ograniczenie czasu wolnego spedzanego przy
. fizycznej. komputerze, telewizorze i smart fonie.
Liczba zbadanych: 60 81,4
Zwracanie wigkszej uwagi na to, jak sie Kiedy zdarza sie nieporozumienie staram sie
odzywiam. rozwigzywac je pokojowo.
Wigksza dbatos¢ 0 higieng osobista. Zwracanie si¢ z prosba do innych w razie
. L otrzeby.
Pozytywne myslenie na swoj temat. P y
Znajdowanie w ciggu dnia czasu na odpoczynek,
hobby itp.
Nauczyciele Zwiekszanie lub podejmowanie aktywnos$ci Zwracanie uwagi na systematyczne
fizycznej. konywanie samobadania.
Liczba zbadanych: 41 87,6 yeendl Yoy
Zwracanie wigkszej uwagi na to, jak si¢ Znajdowanie czasu na relaks i odpoczynek.
odzywiam. Rozwijanie swoich umiejetnosci radzenia sobie
Zwracanie wigkszej uwagi na dobre relacje z ze stresem.
bliskimi osobami. L , . .
Zwracanie si¢ z prosba 0 pomoc do innych ludzi
Zwracanie si¢ do innych ludzi o pomoc. W razie potrzeby.
Szukanie pozytywow u siebie jak i u innych
ludzi
Pracownicy Zwigkszanie lub podjecie aktywnosci fizycznej Znajdowanie czasu na relaks i odpoczynek.
niepedagogiczni . . . . _— . .. L. . .
93 Zwracanie wiekszej uwagi na dobre relacje z Rozwijanie swoich umiejetnosci radzenia sobie

Liczba zbadanych: 18

bliskimi osobami
Szukanie pozytywdw u siebie i u innych

Zwracanie si¢ z prosba 0 pomoc do innych w
razie potrzeby

ze stresem.

Wyeliminowanie zachowan ryzykownych dla
zdrowia.




Sredni odsetek dlatrzech
grup

87,3

Whioski do dalszych dziatan:

SR o

Data: 15 pazdziernika 2018 r.

Ksztalcenie umiejetno$ci aktywnego spedzania wolnego czasu jako alternatywy dla spedzania czasu przed komputerem lub tabletem.
Kontynuowanie dziatan dla utrzymania dobrych efektéw dotyczacych aktywnosci fizycznej i zdrowego odzywiania.

Dostosowywanie tematyki edukacji zdrowotnej dotyczacej dziatan na rzecz umacniania zdrowia dla kazdej grupy srodowiska szkolnego.
Zaplanowanie szkolenia dla pracownikow szkoty z zakresie efektywnego planowania swojego czasu.

Podtrzymanie bardzo dobrej atmosfery w szkole.

Sukcesywne przypominanie o badaniach profilaktycznych oraz samobadaniu.

Podpis szkolnego koordynatora: Agnieszka Duszynska




Zal. 4.1

ARKUSZ DO KODOWANIA | ANALIZY WYNIKOW BADANIA
TECHNIKA ,,NARYSUJ | NAPISZ”

Temat: Ja i moja szkola

Liczba badanych uczniéw 127

Wymiary
klimatu
spolecznego

klasy

Tresci rysunkoéw i ich opisu (wskazniki)

Pozytywne
(Co lubie w szkole?)

Negatywne
(Czego nie lubie w szkole?)

Rodzaj

Licz_ba
uczniéw

Rodzaj Liczba
uczniéow

1. Relacje
nauczyciele
uczniowie

Sympatiadla
nauczyciela,

Gesty sympatii
(przybijanie piatek),
Nauczyciel jest osoba,
do, ktdrej uczniowie
moga zwrocic si¢ z
problemem,
USmiech i
zadowolenie
nauczyciela,
Wspdlne rozmowy,

81

Brak -

2. Relacje migdzy
uczniami

Sympatia do kolegow
z klasy

Zabawy i rozmowy
Ucznidw na terenie
szkoty (plac zabaw),

Wspolna zabawa po
zajeciach lekcyjnych

Dzielenie swoich pasji.

30

Brak

3. Zachowanie
ucznioéw

- na lekcjach

- na przerwach

Zgodna zabawa
Wspolne spozywanie
$niadania,
Uprawianie sportu,
Taniec, $piew,
Wspolne odkrywanie
szkoty,

Prowadzenie rozmow
réwiesniczych na
temat szkoty oraz
nauczycieli
(pozytywny
wydzwigk).

46

Brak




4. Przedmioty, e Zabawa na dywanie, |92

zadania i czynnosci e Zabawa naplacu
w szkole zabaw, §ciezce
zdrowia, Brak -
e Czytanie ipisanie
W lawce,

e Pisanie na tablicy,
e Korzystanie z e-
tablicy,
Korzystanie ze
Woyjazdy na basen 31
Woycieczki terenowe
Wyjscia klasowe
Urodziny w klasie

5. Wyjazdy i im-

rezy szkolne
prezy Brak -

6. Inne

Przypory szkolne, 22
e Duza przestrzen W
szkole,

Wystrdj klasy, Brak
Wystréj holu,
Biurko nauczyciela,
Tablica szkolna
Gabloty szkolne,
Przerwa

Sympatia do szkoty
Zabawki

Czgsto wymieniani uczniowie:

Podsumowane wynikdw:

1. Uczniowie klas trzecich lubig chodzi¢ do szkoty.
2. Szkota jest dla uczniéw bezpiecznym i przyjaznym miejscem.
3. Uczniowie uwazaja, Zze nauczyciele sg przyjazni.
4. Najbardziej popularne przedmioty to: w-f, muzyka
5. Miejsca najczesciej odwiedzane w szkole to:
o Hol,
o Szatnia,
o Plac zabaw,

Podsumowujac przeanalizowane prace uczniow mozna stwierdzi¢, ze uczniowie klas mtodszych widza szkote,
jako bezpieczne i przyjazne dla siebie miejsce. Nauczyciele sa dla nich przyjazni

i potrafia w przystepny sposdb  przekaza¢ swoja wiedze. Dzieci chetnie realizuja  sie
w roznych dziedzinach, ale najwazniejszy dla nich jest ruch.
Whioski do dalszej pracy:

e Dbatos¢ 0 cigglos¢ pozytywnego nastawienie uczniow do szkoty i nauczycieli w klasach starszych,

e Zapewnienie bezpieczenstwa W najczgsciej uczeszczane miejsca, na terenie szkoty przez uczniow.

Data ..o, Podpis nauczyciela :



Zal.4.2

ARKUSZ DO KODOWANIA | ANALIZY WYNIKOW PRAC PISEMNYCH UCZNIOW

Temat: Jak mi si¢ Zyje w mojej klasie?

Liczba badanych uczniéw -43

Wymiary klimatu
spolecznego klasy

Tresci rysunkow i ich opisu (wskazniki)

Pozytywne Negatywne
(Co lubie w klasie?) (Czego nie lubie w Kklasie?)
Rodzaj Liczba Rodzaj Liczba
uczniow uczniow

1. Samopoczucie Samopoczucie dobre i 18 e Samopoczucie nie 11
i 0g6lna ocena bardzo dobre 1 najlepsze
atmosfery w klasie Dobra, mila atmosfera e Zyje misig zle _

w Klasie e Atmosfera jest nie 10

Klasa jest super, bardzo 8 najlepsza

fajna

Niechg¢ rozstania z 10

klasg
2. Relacje Sympatia do 10 e Antypatia do 2
uczniowie- wychowawcy, nauczycieli
nauczyciele nauczycieli e Niewlasciwe

. 7 Zachowanie 28

Zyczliwosé chtopcow

Relacje dobre 23

_ 11
Wsparcie
Zaufanie do nauczycieli 19




3. Relacje migdzy Poczucie akceptacji 22 Poczucie 3
uczniami Wsparcie 9 odrzucenia,
osamotnienia, brak
Mam przyjaciét 31 akeeptacji
Mili koledzy Niemili, niegrzeczni
11 koledzy (niektorzy) | 17
Czuje si¢ bezpiecznie 12
Poprawa relacji od Brzydkie odzywki
ubieglego roku 8 22
Przezywanie/plotki 17
Agresja (bojki) 23
Wulgarnos¢
23
K16tnie 16
4. Mozliwos$ci efek- Dobre Wyposajenie 12 Hatas 27
tywnej pracy na klas 97 Batagan na lekcji 7
lekcjach i obciazenie Zajecia komputerowe
pracg szkolng Cisza 2 Komentarze 20
Zajecia w sali z tablica 93 uczniow 14
interaktywna Chodzeniepo
Klasie
Duzo kartkowek i
sprawdzianéw 18
5. Wyjazdy, imprezy Zajecia sportowe 22 Mato imprez 14
i inne zajecia Organizacja wycieczek 28 klasowych,
Wyjscia do MDK wycieczek
w szkole .
24 Nudne zajgcia 5
Duzo zajgcé poza 12 dodatkowe
lekcyjnych
6. Inne Ladny wystoj klasy 24 Nietadny wystroj 10
klasy 27
Krétkie przerwy

Podsumowane wynikdw:

e Zdecydowana wickszos$¢ uczniow przyznaje, ze w klasie czuje si¢ dobrze, ma kolegow, ktorzy
sa mili i mozna na nich liczy¢.
e Wigkszo$¢ uczniow lubi swoja klase; czuje sic w niej dobrze. Zaden z uczniéw nie napisat, ze
zyje mu si¢ W jego klasie Zle. Pojawito si¢ jednak trzech ucznidw, ktorzy czuja si¢ przez

réwiesnikow w klasie odrzuceni i nieakceptowani. (7%)

e Uczniowie w 67 % darza sympatig swoich nauczycieli. Przyznali, ze nauczycieli sa zyczliwi,
udzielajg im pomocy i wsparcia.
e 63% uczniow przeszkadza hatas i glosne zachowanie na lekcjach, chodzenie po klasie oraz

komentarze stowne.

e Wielu ucznidw zglosito jako problem pojawiania si¢ w klasie wulgarnego stownictwa

przezwisk, obgadywania innych, ktotni oraz béjek.




o W wypracowaniach uczniowie najczesciej skupili swoja uwage na relacjach pomiedzy
réwiesnikami podczas zajgé oraz przerw.

e 56% uczniéw uwaza, ze dobrze wyposazone Sale lekcyjne w sprz¢t multimedialny ( laptopy,
tablice interaktywne, rzutniki) wptywaja pozytywnie na proces uczenia sie.

Problemy wymagajace rozwiazania:

1. Podejmowanie dziatan, aby niewielka grupa uczniéw odrzucona przez klase zostata
przez nich zaakceptowana.

2. Zniwelowanie zjawiska agresji i hatasu na lekcjach.

3. Zwigkszenie ilosci imprez i wycieczek szkolnych.

4. Podejmowanie dziatan wychowawczych, zwracajacych uwage na kulturalne
zwracanie si¢ do rowiesnikow.

5. Uatrakcyjnianie zajg¢é lekcyjnych i pozalekcyjnych.



RAPORT KONCOWY Z AUTOEWALUACJI

Zalgcznik VI

I.  Ocena standardow i wybor probleméw priorytetowych

Srednia
Standard liczba Problem priorytetowy
punktow
1 2 3

1. Koncepcja pracy szkoty, jej struktura i Niewystarczajaca liczba pracownikow
organizacja  sprzyjajg  uczestnictwu niepedagogicznych jest $wiadoma podejmowanych
spotecznosci  szkolnej ~ w realizacji w szkole dzialaf na rzecz promocji zdrowia. Brak
dziatah w zakresie promocji zdrowia 48 \w zespole ds. Promocji Zdrowia przedstawiciela
oraz ich skutecznosci i dlugofalowosci. pracownikéw niepedagogicznych.

Brak wsparcia i pomocy wsrod uczniow w klasie

2. Klimat spoteczny szkoly sprzyja zdrowiu i W sytuacjach kryzysowych
dobremu ~ samopoczuciu  uczniow, 40  [Pracownicy niepedagogiczni uwazaja, ze nie maja
nauczycieli 1 innych pracownikow 1 mozliwos$¢ uczestniczenia W zyciu szkoty
szkoty oraz rodzicow ucznidw.

3. Szkola realizuje edukacj¢ zdrowotng i Pracownicy niepedagogiczni nie uczestniczyli
program  profilaktyki —dla  uczniow, w szkoleniach i zajeciach z zakresu promogji
nauczycieli i |nr!ych pracownikow zdrowia. Za mate zaangazowanie i $wiadomos¢
szkoty oraz dazy do  poprawy 4,3 k6w nieped . h dukacii
skutecznosci dziatan w tym zakresie. pracownikow niepedagogicznych w edaukacyl

zdrowotnej w szkole

4. Warunki oraz organizacja nauki i pracy Za male zaangazowanie uczniow w zachowanie
sprzyjaja zdrowiu i dobremu porzadku
samopoczuciu uczniéw, nauczycieli i
innych  pracownikéw  szkoly  oraz 4,4

wspotpracy z rodzicami.

Il.  Ocena efektow dziatan i wybOr problemow priorytetowych
Dobre samopoczucie w szkole (Cze$é E ankiety)

*  Srednia liczba punktéw dla 4 grup: 3,5
*  Whnioski do dalszej pracy:

- Niezbyt dobre relacje niektérych uczniow w szkole
- Niezbyt dobre samopoczucie niektorych pracownikéw niepedagogicznych w szkole

- Brak poczucia bezpieczenstwa pewnej grupy uczniow

* Problem priorytetowy: Niewlasciwe relacje miedzy uczniami.

Podejmowanie dzialan dla umacniania zdrowia (Cze$é F ankiety)

e Sredni odsetek odpowiedzi ,,tak” dla trzech grup: 87,3

o \Whnioski do dalszych dziatan:




Ksztatcenie umiejetnosci aktywnego spedzania wolnego czasu jako alternatywy dla spedzania
czasu przed komputerem lub tabletem.

Kontynuowanie dziatan dla utrzymania dobrych efektdw dotyczacych aktywnosci fizycznej

I zdrowego odzywiania.

Dostosowywanie tematyki edukacji zdrowotnej dotyczacej dziatan na rzecz umacniania
zdrowia dla kazdej grupy srodowiska szkolnego.

Zaplanowanie szkolenia dla pracownikow szkoty z zakresie efektywnego planowania swojego
czasu.

Podtrzymanie bardzo dobrej atmosfery w szkole.

Sukcesywne przypominanie o badaniach profilaktycznych oraz samobadaniu.

Analiza wynikéw badania technikg ,NARYSUJ | NAPISZ” -Ja i moja szkota

Liczba badanych uczniéw klas Il -127

Uczniowie klas mtodszych widza szkote, jako bezpieczne i przyjazne dla siebie miejsce. Nauczyciele
sg dla nich przyjazni i potrafig W przystepny Sposob przekaza¢ swoja wiedzg. Dzieci chetnie realizuja
sie W rdéznych dziedzinach, ale najwazniejszy dla nich jest ruch.

Whioski do dalszej pracy:

Dbatos$¢ 0 ciaglo$¢ pozytywnego nastawienie uczniow do szkoty i nauczycieli w klasach
starszych,

Zapewnienie bezpieczenstwa W najczesciej uczeszczane miejsca, na terenie szkoty przez
uczniow.

Analiza wynikdéw prac pisemnych uczniéw- Jak mi si¢ Zyje w mojej klasie?

Liczba badanych uczniéw w klasach V -43

Zdecydowana wigkszo$¢ uczniow przyznaje, ze w klasie czuje si¢ dobrze, ma kolegow, ktorzy
sa mili i mozna na nich liczy¢.

Wigkszo$¢ uczniow lubi swojg klasg; czuje sie w niej dobrze. Uczniowie darzg sympatia
swoich nauczycieli.

Wielu uczniow zglosito jako problem pojawiania si¢ w klasie wulgarnego stownictwa
przezwisk, obgadywania innych, ktotni oraz béjek.

Wigkszo$¢ uczniow uwaza, ze dobrze wyposazone sale lekcyjne w sprzet multimedialny (
laptopy, tablice interaktywne, rzutniki) wptywaja pozytywnie na proces uczenia sig.

Problemy wymagajace rozwiazania:

1. Podejmowanie dziatan, aby niewielka grupa uczniéw odrzucona przez klase zostata

przez nich zaakceptowana.

Zniwelowanie zjawiska agresji i hatasu na lekcjach.

Zwigkszenie iloéci imprez i wycieczek szkolnych.

4. Podejmowanie dziatan wychowawczych, zwracajacych uwage na kulturalne
zwracanie sie do rowiesnikow.

5. Uatrakcyjnianie zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych

wn



Podsumowanie

1. Co jest najwiekszym osiagnieciem (mocna strona) szkoly jako szkoly promujacej zdrowie?

Uczniowie, pracownicy szkoly, rodzice, uwazaja, ze promocja zdrowia jest wazna sprawa
w szkole. Dyrekcja szkoty wspiera dziatania w zakresie promocji zdrowia.

Realizujemy projekty edukacyjne wynikajace z potrzeb $rodowiska szkolnego. Sciste
powigzanie z edukacja zdrowotng i ze  szkolnym programem wychowawczo —
profilaktycznym.

Atmosfera oraz organizacja nauki i pracy sprzyjaja zdrowiu i dobremu samopoczuciu.
Nauczyciele odczuwaja satysfakcje pracy z dzieCmi oraz wsparcie ze strony grona
pedagogicznego. Szkota to duzy budynek ztozony z kilku segmentéw, bardzo dobrze
wyposazony, z duzymi i nowoczesnymi boiskami, bieznig i mozliwoscig treningu réznych
dyscyplin sportowych. np. pchanie kula. Wigkszo$¢ nauczycieli ma swoje klasy z zapleczami
do spokojnej pracy oraz indywidualnych spotkan na z rodzicami uczniow. W szkole
utrzymywana jest porzadek i czystos¢.

Uczniowie majg mozliwo$¢ pozostawiania podrecznikow i pomocy w szkole. W naszej
szkole jest gabinet profilaktyczny, w ktorym pracuje pielggniarka szkolna, gabinet

stomatologiczny, logopedyczny, gabinety pedagoga i psychologa oraz sala polisensoryczna i
Biofeedback-EEG.

Prawidlowe zywienie dzieci w szkole jest priorytetem. Uczniowie majg staly dostep do
wody pitnej( Zrédeltko). W szkole sa stworzone warunki do spokojnego  spozywania
wspolnych positkow np. w stotéwcee szkolnej w holu, na korytarzach. Funkcjonuje sklepik ze
zdrowg zywnoscig (kanapki sa przygotowywane tylko z ciemnego pieczywa i ze $wiezych
produktéw). Uczniowie uczestnicza W programie” Owoce i warzywa w szkole”. Nauczyciele
Klas I-VI1I i $wietlicy realizuja projekty i programu podnoszace wiedze i $wiadomos¢ uczniéw
w zakresie zdrowego zywienia. Organizuje si¢ dozywianie ucznibw w szkole w sposob
przeciwdziatajacy ich dyskryminacji.

Realizacja edukacji zdrowotnej przejawiajaca si¢ W podejmowaniu przez spotecznosé¢
szkolng dziatan dla umocnienia zdrowia np. réznorodnej aktywnosci fizycznej.

1. Jakie sg korzysci z przeprowadzenia autoewaluacji?

*  Moglismy przekona¢ sie, W jakim stopniu osiggamy cele, ktore zaktada koncepcja SzPZ.

* Poznalismy mocne i stabe strony spotecznosci szkolnej i szkoty.

» Opracowany materiat dostarczyt wiele cennych wskazéwek nad czym pracowaé, aby uzyskacd
satysfakcje i realizacje¢ koncepcji SzPZ

+ Zdobyte doswiadczenie w przeprowadzeniu autoewaluacji, otrzymane wyniki i ich analiza
utatwi nam prace w kolejnych latach.



3. Jakie byty trudno$ci zwigzane z przeprowadzeniem autoewaluacji?

« Nie bylo wiekszych trudno$ci w przeprowadzeniu autoewaluacji w naszej szkole.
W zespole nastgpil podzial obowigzkow. Najwickszym utrudnieniem jest liczebnos¢
spotecznosci szkolnej.

*  Wykorzystanie narzedzi komputerowych utatwito prace. Przeprowadzenie autoewaluacji jest
jednak bardzo pracochtonne i czasochtonne.

Data: 21 listopad 2018 r.
Podpis szkolnego koordynatora: Agnieszka Duszynska



